PREMI COLLEGATI ALLA PERFORMANCE - ANNO 2013

Ammontare complessivo dei | Ammontare complessivo dei
PERSONALE premi collegati alla performance | premi effettivamente distribuiti
stanziati
SEGRETARIO COMUNALE 4.372,51% 4.372,51%*
DIRIGENTI 11.100,00 10.144,19
POSIZIONI ORGANIZZATIVE 8.302,88 4.305,38%**
PERSONALE DIPENDENTE 18.538,850 16.061,39

* Somma pari al 50% del premio complessivo relativo alla convenzione di segreteria
Cavarzere (VE) Rosolina (RO).
*** Somma decurtata dell’importo di € 3.200,00 per recupero errato conteggio
stanziamento fondo incentivante anno 2006




