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All'Universita degli Studi di Venezia
Via PEC

All'arch. Federico Pugina
SEDE

_ ) e p.c. Al Dirigente del Settore
trot A9 Ao Amministrativo-Sociale-Contabile
SEDE

Oggetto: Autorizzazione ad esercitare incarico esterno.

Vista la Vostra richiesta fatta pervenire in data 12.11.2019 acclarata al protocollo il
13.11.2019 al n. 19383, volta ad ottenere I'autorizzazione a svolgere incarico quale membro della
commissione per |'abilitazione alla professione dell'arch. Federico Pugina;

Vista la richiesta fatta pervenire dall'arch. Pugina mediante ['allegato "B";

Visto il Regolamento comunale per lo svolgimento degli incarichi esterni da parte dei
dipendenti approvato con D.G. n. 171 in data 25.11.2015

Ritenuto che il dipendente interessato puo essere autorizzato a svolgere le funzioni di cui
alla richiesta ai sensi dell'art 53 del D.Lgs. 165/2001 e s.m.i.,, purché tale attivita venga svolta
compatibilmente con l'orario di servizio, verificata altresi linsussistenza di situazioni, anche
potenziali di conflitto di interessi e di cause di inconferibilita e/o incompatibilita

AUTORIZZA

l'arch. Federico Pugina, dirigente del Comune di Cavarzere, Settore Assetto del Territorio, a
svolgere ai sensi dell'art. 53 del D.Igs. 165/2001 e s.m.i., le funzioni di componente esperto in seno
alla Commissione giudicatrice per esami di stato di abilitazione professionale.

Resta ferma l'osservanza del soggetto che eroga i compensi previsti di darne comunicazione a
questa Amministrazione, secondo i termini e le modalita di cui all'art. 53, comma 11 del D.Lgs.
165/2001, nonché I'osservanza dei vincoli di comunicazioni previsti dalla normativa e dal piano della
trasparenza e dal codice di comportamento.




