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REGOLAMENTO SUGLI INCENTIVI INGRESSO IN ANPR  

(Anagrafe Nazionale della Popolazione Residente) 
 
 
Ai sensi dell’art. 62 del D.L. n. 82/2005 (Codice dell’Amministrazione Digitale) è stata istituita,  
presso il Ministero dell’Interno, l’Anagrafe Nazionale della Popolazione Residente (ANPR) 
con l’obiettivo di far confluire in un’unica base i dati di interesse nazionale, le anagrafi della 
popolazione residente e dei cittadini italiani residenti all’Estero tenute dai Comuni. 
La strategia per la crescita digitale 2014-2020 e il Piano Triennale per l’Informatica nella PA 
2017-2019, approvati dalla Presidenza del Consiglio dei Ministri, hanno attribuito un ruolo 
chiave all’implementazione dell’ANPR per abilitare lo sviluppo dei servizi digitali innovativi nel 
quadro degli obiettivi di trasformazione digitale dei servizi pubblici. 
Il Capo Dipartimento della funzione pubblica con decreto del 04.12.2017 ha approvato 
l’Avviso per la realizzazione dell’intervento “ANPR – Supporto ai Comuni per il subentro” volto 
a promuovere l’entrata a regime dell’Anagrafe Nazionale della Popolazione Residente, 
finanziato nell’ambito del PON “Governance e capacità istituzionale” 2014-2020 – Fondo FSE 
– Asse 1 – OT11 – OS 1.3 “Miglioramento delle prestazioni della Pubblica Amministrazione” 
Azione 1.3.1, che prevede l’erogazione di contributi forfettari, definiti in applicazione 
dell’opzione di semplificazione dei costi di cui all’art. 67 p. 1, lett. c) del Regolamento (UE) n. 
1303/2013, ai Comuni che abbiano realizzato la migrazione ad ANPR. 
Tale importo è stato modulato in funzione della dimensione demografica del Comune, 
prevedendo cinque classi distinte, a ciascuna delle quali è associato uno specifico importo 
riconoscibile, e che nella fattispecie ammonta ad euro 3.400,00 in quanto il Comune di 
Cavarzere rientra nella fascia compresa fra i 10.001 e 50.000 abitanti. 
Il Comune di Cavarzere, a seguito di subentro avvenuto in data 12.11.2020, ha 
immediatamente presentato regolare domanda sulla Piattaforma Ministeriale con nota a firma 
del Sindaco Henri Tommasi. 
Si è così attuata in data 12.11.2020 la piena e tempestiva entrata in ANPR nel quadro del 
PON, con specifico riferimento all’implementazione dell’e-governmente al potenziamento 
delle competenze degli operatori dei servizi demografici chiamati alla attuazione di tale 
processo di subentro. 
Ha partecipato al progetto di digitalizzazione e subentro in ANPR tutto il personale dell’Ufficio 
Servizi Demografici. 

 
Ha provveduto, in ottemperanza alle disposizioni Ministeriali in materia: 

- a raccordare ogni operazione con la Prefettura, anche mediante l’acquisizione di smart 
certificate; 

- ad apprendere le nuove modalità operative messe disposizione da ANPR anche 
attraverso corsi di formazione già agli atti dell’Ufficio Personale; 

- ad adeguarsi agli strumenti operativi aggiornati e configurati nonché alla mappatura e 
censimento delle diverse postazioni di lavoro, così come previsto dal Piano Ministeriale 
di Subentro; 

- ad estrarre, analizzare e soprattutto a bonificare tutti i dati anagrafici non allineati con 
le tabelle pubblicate dal Ministero e dall’Istat; 



- a ridefinire i processi organizzativi e procedurali di iscrizione, cancellazione e 
registrazione dei dati anagrafici nella nuova banca dati nazionale ANPR; 

 
L’Organismo Intermedio che ha definito l’intervento “ANPR – Supporto ai Comuni per il 
subentro”  che, finanziato a valere sul Fondo Sociale Europeo, prevede l’erogazione di 
contributi ai Comuni che realizzino la migrazione, entro il 31.12.2020, secondo le fasi 
operative richieste dal processo di subentro (fasi di test, pre-subentro, censimento degli 
utenti/postazioni e subentro). 
Ai sensi delle motivazioni pubblicate dalla Presidenza del Consiglio dei Ministri, Dipartimento 
della Funzione Pubblica, in merito all’erogazione e alla destinazione dei fondi rappresentano 
un chiaro indirizzo sulla effettiva destinazione dei contributi, là dove si afferma: “il contributo 
non punta a ristorare gli enti dei costi sostenuti per la realizzazione dell’intera 
operazione di migrazione ma, piuttosto ad offrire una leva incentivante rispetto al 
processo di implementazione e completa entrata a regime della piattaforma nazionale”. 
L’”effetto incentivante” si realizza nell’erogazione del contributo unicamente ai dipendenti dei 
servizi demografici che, indipendentemente dal ruolo da essi ricoperto,  hanno dovuto 
affrontare un impegno supplementare assai gravoso per poter raggiungere il risultato atteso e 
cioè la migrazione in ANPR. 
Altresì, l’orientamento di ANUSCA, ente al quale il Comune di Cavarzere è associato dagli 
anni ottanta, si è espresso riguardo alle modalità di erogazione del contributo: “le modalità di 
erogazione degli importi assegnati ai Comuni dalla Funzione Pubblica per il subentro in 
ANPR possono essere equiparati a quelli previsti per i.c. incentivi tecnici, ovvero agli incentivi 
sui fondi Europei” trattandosi di fondi PON. 
 

Le risorse saranno destinate ai dipendenti impegnati nelle attività di subentro 
indipendentemente dalla qualifica e dal ruolo rivestito, in parti esattamente uguali fra loro. 
 

 


